19/05/2026

PART GEO

Chere adhérent, cheres habitantes, chers habitants,

Dans une démarche de transparence et de partage de la vie démocratique de notre commune,
le Conseil dAdministration de l'association, vous proposent un resume simple et factuel des décisions
prises ainsi que les positions de nos élus de l'opposition lors du Conseil Municipal du 19 mai 2026.

VIE LOCALE & DECISIONS DU MAIRE

Le Maire a informé le Conseil de deux décisions prises dans le cadre de ses compétences :
- Kiosque a Pizza : Signature d'une convention avec la societé SFT pour linstallation d'un kiosque
sur la commune.
- Vie administrative : Attribution d'une concession funéraire.

BUDGET, ADMINISTRATION & FONCTIONNEMENT

Ajustement réglementaire - Adopté :

Suite a un retour de la préfecture, la délibération concernant les délégations du Maire a été modifiee.
Sa capacité a statuer de maniére autonome sur les recettes a été ciblée sur les seules créances
irrécouvrables inférieures a 200 €. Le reste du cadre réglementaire est validé.

Réglement financier - Adopté :
Un nouveau reglement a été vote afin de definir clairement le cadre des dépenses pluriannuelles de la
commune pour ce nouveau mandat.

Energie (ELEC 2028) - Adopté :
Approbation d'une convention avec la centrale d'achat UGAP jusqu'en decembre 2030. Cette
démarche vise a sécuriser et stabiliser les tarifs d'électricité pour les batiments communaux.

Commission des imp6ts - Adopté :
La commune a propose une liste de 32 administrés pour la commission de recensement des
logements, parmi lesquels l'administration fiscale en retiendra 16.

BUDGET DEDIE A LA FORMATION DES ELUS

Le Conseil devait se prononcer sur U'enveloppe budgétaire allouée a la formation des élus (la loi
imposant d'y consacrer entre 2 % et 20 % du montant des indemnités).

- La délibeération : La majorité a propose de fixer ce budget au minimum légal de 2 % (soit 2 415 €
par an pour l'ensemble du Conseil municipal).

Nos élus ont exprimé le souhait d'une ambition plus forte en matiére de formation, les sujets locaux
(urbanisme, budgets) devenant de plus en plus complexes.

Face a un budget qu'ils juges trop restreint pour permettre une montée en compétences optimale de
tous les élus, le groupe a choisi de s'abstenir (6 abstentions).
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TIRAGE AU SORT DU JURY D'ASSISES POUR LANNEE 2027

Tirage effectué a partir de la liste électorale (9 noms transmis au tribunal, 3 retenus au final par le
Tribunal). Les habitants tirés au sort recevront un courrier de la commune.

LES QUESTIONS DE VOTRE GROUPE D'OPPOSITION

Les élus ont profité des questions diverses pour interroger la municipalité sur trois dossiers du
quotidien :

1.

Ressources humaines en mairie : Le poste de responsable des finances est actuellement

vacant. Pour faciliter le recrutement, l'offre passe de 60% a 80% de temps de travail. En attendant,

un remplacement temporaire est assureé via le Centre de Gestion (CDG 69). La mairie étudie
également des pistes de mutualisation avec la CCVL.,

. Organigramme des services : A leurs demande, le Maire s'est engagé a leurs transmettre

l'organigramme nominatif et a jour des services municipaux, un outil nécessaire pour bien
comprendre l'organisation interne.

. Panneaux d'affichage dans les hameaux : Constatant le mauvais état de certains panneaux, les

élus ont demandé les utilisations prévu par la majorité. La municipalité va lancer un inventaire
mais indique privilegier aujourd’hui la communication numeérique. De notre coté, ils restons
attachés au maintien d'une information de proximité de qualité dans les hameaux, et suivons
de prés lidée de développer a terme de l'affichage dynamique, comme annoncé par L'un des
conseillers municipaux.

PROCHAINE ECHEANCE

5 juin 2026 : Prochain Conseil municipal
Ordre du jour : Election des grands électeurs pour les élections sénatoriales).

Vos élus de l'opposition restent a votre entiére disposition pour échanger
sur 'ensemble de ces points.
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